
 
 

 

 
 
 

 

 

Θεςςαλονίκη, 08-03-2013 

    

ΔΕΛΣΙΟ ΣΤΠΟΤ ΕΝΑΡΞΗ΢ ΤΛΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΣΗ΢ ΠΡΑΞΗ΢ 

«ΔΤΝΑΜΙΚΗ ΠΑΡΕΜΒΑ΢Η ΢ΣΟ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ ΢ΤΓΚΡΟΣΗΜΑ ΔΤΣΙΚΗ΢ ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΗ΢ 
ΓΙΑ ΣΗΝ ΠΡΟΩΘΗ΢Η ΑΝΕΡΓΩΝ ΜΕΣΑ – ΔΕΤΣΕΡΟΒΑΘΜΙΑ΢ ΚΑΙ ΣΡΙΣΟΒΑΘΜΙΑ΢ 

ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Η΢ ΢ΣΗΝ ΑΠΑ΢ΧΟΛΗ΢Η» 

 

Η Αναπτυξιακή ΢φμπραξη «Ζνταξη ςτην εργαςία ανζργων μετα-δευτεροβάθμιασ και 
τριτοβάθμιασ εκπαίδευςησ δυτικήσ Θεςςαλονίκησ Αςτική μη κερδοςκοπική 
Εταιρεία» με δ.τ. «ΕΝΣΑΞΗ» υλοποιεί το Σοπικό ΢χζδιο για την Απαςχόληςη (Σοπ΢Α) 
ςτη Δυτική Θεςςαλονίκη με τίτλο «ΔΤΝΑΜΙΚΗ ΠΑΡΕΜΒΑ΢Η ΢ΣΟ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ 
΢ΤΓΚΡΟΣΗΜΑ ΔΤΣΙΚΗ΢ ΘΕ΢΢ΑΛΟΝΙΚΗ΢ ΓΙΑ ΣΗΝ ΠΡΟΩΘΗ΢Η ΑΝΕΡΓΩΝ ΜΕΣΑ – 
ΔΕΤΣΕΡΟΒΑΘΜΙΑ΢ ΚΑΙ ΣΡΙΣΟΒΑΘΜΙΑ΢ ΕΚΠΑΙΔΕΤ΢Η΢ ΢ΣΗΝ ΑΠΑ΢ΧΟΛΗ΢Η», ςτο 
πλαίςιο του Επιχειρηςιακοφ Προγράμματοσ «Ανάπτυξη Ανθρωπίνου Δυναμικοφ 2007-
2013» - Θεματικόσ Άξονασ Προτεραιότητασ 3 «Διευκόλυνςη τησ πρόςβαςησ ςτην 
Απαςχόληςη».  

 

Μζςω τησ υλοποίηςησ του ΢χεδίου επιδιϊκεται η αναβάθμιςη των μηχανιςμϊν του 

επαγγελματικοφ προςανατολιςμοφ και η διευκόλυνςη τησ επαγγελματικήσ ζνταξησ του 

πληθυςμοφ των ομάδων ςτόχου ςτην ευρφτερη περιοχή του Πολεοδομικοφ 

΢υγκροτήματοσ τησ Δυτικήσ Θεςςαλονίκησ. Οι ωφελοφμενοι οι οποίοι θα ενταχθοφν 

ςτισ Δράςεισ του ΢χεδίου θα ανήκουν ςε μία από τισ παρακάτω ομάδεσ δυνητικϊν 

ωφελουμζνων: 

I. Άνεργοι/εσ μετά-δευτεροβάθμιασ ή τριτοβάθμιασ εκπαίδευςησ  

II. Νζοι/εσ επιςτήμονεσ (ιατροί, οδοντίατροι, κτηνίατροι, φαρμακοποιοί, 

δικηγόροι, μηχανικοί που είναι απόφοιτοι Πανεπιςτημιακϊν και Πολυτεχνικϊν 

΢χολϊν)  

Η περιοχή παρζμβαςησ του ςχεδίου περιλαμβάνει τουσ Δήμουσ Αμπελοκήπων – 

Μενεμζνησ, Κορδελιοφ – Ευόςμου, Παφλου Μελά, Νεάπολησ – ΢υκεών, 

Ωραιοκάςτρου και την Δ.Ε. Εχεδώρου του Δήμου Δζλτα. 



΢τόχοσ του ΢χεδίου είναι η προϊθηςη των ωφελουμζνων ςτην απαςχόληςη είτε μζςω 

τησ ίδρυςησ/επζκταςησ τησ δικήσ τουσ επιχείρηςησ, είτε μζςω τησ πρόςληψησ  τουσ ςε 

επιχείρηςη, είτε μζςω τησ ζνταξήσ τουσ ςε άλλα προγράμματα.  

Σο ΢χζδιο περιλαμβάνει 25 Δράςεισ οι οποίεσ κατανζμονται ςε 6 κατηγορίεσ: Μελζτεσ, 

Δικτφωςη, Ενημζρωςη και Ευαιςθητοποίηςη, ΢υντονιςμόσ, Κατάρτιςη-Επιμόρφωςη, 

Πληροφόρηςη και ΢υμβουλευτική Τποςτήριξη. Σα αντικείμενα των Δράςεων 

Κατάρτιςησ-Επιμόρφωςησ είναι προςαρμοςμζνα ςτισ απαιτήςεισ τισ τοπικήσ αγοράσ 

εργαςίασ και αφοροφν: 

 Αειφορική διαχείριςη αγροτικϊν προϊόντων – Νζεσ δυναμικζσ καλλιζργειεσ 

 Διαχείριςη ενζργειασ - Ανανεϊςιμεσ Πηγζσ Ενζργειασ 

 Διοίκηςη και Διαχείριςη Σεχνικϊν Ζργων (Project Management Σεχνικϊν 

Ζργων) 

 Βοηθόσ ςτο επιςιτιςμό 

 Ανάπτυξη δεξιοτήτων πωλήςεων φαρμακευτικϊν προϊόντων 

 ΢φγχρονεσ Σεχνικζσ Προγραμματιςμοφ και Ελζγχου Παραγωγήσ 

 ΢τζλεχοσ Τπηρεςιϊν ΢υςτηματοποιημζνου Επιςιτιςμοφ - Catering 

 ΢φγχρονεσ τεχνικζσ πωλήςεων 

 Διοίκηςη και Διαχείριςη Αποθεμάτων 

Οι Δράςεισ υλοποιοφνται από την Αναπτυξιακή ΢φμπραξη «ΕΝΣΑΞΗ» ςτην οποία 

ςυμμετζχουν οι εταίροι: 

1. LEVER – ΢φμβουλοι Ανάπτυξησ Α.Ε  (΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΟ΢)  

2. Δήμοσ Αμπελοκήπων – Μενεμζνησ 

3. Δήμοσ Κορδελιοφ – Ευόςμου 

4. Δήμοσ Παφλου Μελά 

5. Αναπτυξιακή Εταιρεία ΒΔ. Θεςςαλονίκησ Α.Ε. -  Αναπτυξιακή Ανϊνυμη 

Εταιρεία ΟΣΑ 

6. Επαγγελματικό Επιμελητήριο Θεςςαλονίκησ 

7. Ελληνογερμανικό Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο  

8. ΚΕΠΑ (Κζντρο Επιχειρηματικήσ και Πολιτιςτικήσ Ανάπτυξησ) 

9. Καινοτόμεσ Αναπτυξιακζσ Δράςεισ – Ανάπτυξη Ανθρϊπινου Δυναμικοφ – 

΢υμβουλευτικζσ Τπηρεςίεσ Εταιρία Περιοριςμζνησ Ευθφνησ (I.DE.A. ΕΠΕ) 

10. ΜΚΟ «ΚΑΣΑΛΛΑΓΗ» 

11. ΢ΑΜΑΡΑ΢ & ΢ΤΝΕΡΓΑΣΕ΢ – ΢φμβουλοι Μηχανικοί Α.Ε. 

Περιςςότερεσ πληροφορίεσ ςτο site www.entaksi.gr 

 

 

http://www.entaksi.gr/

